URZAD GMINY RACIECHOWICE
OGLASZA NABOR
NA STANOWISKO PRACY
DS. INWESTYCJI

Niezbedne wymagania od kandvdatow:

1.
2.
3.

Obywatelstwo polskie,

Wyksztatcenie wyzsze,

Staz pracy - 3 lata doswiadczenia zawodowego w tym co najmniej 1 rok w
administracji,

Bardzo dobra znajomos¢ ustawy prawo budowlane, ustawy prawo zamowien
publicznych, kodeksu postepowania administracyjnego oraz ustawy o samorzadzie
gminnym, znajomos¢ procesu inwestycyjnego, znajomos¢ kosztorysowania,

Pelna zdolnos¢ do czynnosci prawnych oraz korzystanie z petni praw publicznych,
Stan zdrowia umozliwiajacy prace na ww. stanowisku,

Niekaralno$¢ za umyslne przestepstwa $cigane z oskarzenia publicznego lub umys$lne
przestepstwo skarbowe,

Nieposzlakowana opinia,

Biegla znajomos$¢ obstugi komputera, w tym m. in. programéw komputerowych
WORD, EXEL,

10. Prawo jazdy kat. B.

Dodatkowe wymagania od kandydatow:

1.

2

Doswiadczenie zawodowe na stanowiskach zw. z zaméwieniami publicznymi
Umiejetno$¢ podejmowania decyzji,

Umiejetnosé stosowania przepisow,

Umiejetnos$é analizy dokumentow i sporzadzania pism urzedowych,

Predyspozycje osobowosciowe tj.: kreatywno$¢, umiejgtnos¢ pracy w zespole,
umiejetnosé skutecznego komunikowania sig, odpowiedzialnos¢, terminowosc,
sumiennosé, bezstronnos¢, tatwosé nawigzywania kontaktow z ludzmi, wysoka kultura
osobista,

Mile widziana znajomos$¢ odbiordw i rozliczen inwestycji;

Bardzo dobra organizacja pracy wilasnej,

-

Zakres zadan wykonywanych na stanowisku:

1.

Udzial w przygotowaniu propozycji inwestycji oraz prowadzenie postepowan i prac
przygotowawczych procesow inwestycyjnych gminy,

Udziat w przygotowaniu zamdwien publicznych,

Przygotowywanie umow z wykonawcami i nadzor nad ich wykonaniem,

Nadzér merytoryczny z ramienia inwestora nad inwestycjami w trakcie procesu
inwestycyjnego pod wzgledem zgodnosci z dokumentacje projektowa, kosztorysowg i
wydanymi pozwoleniami na budowg,

Biezaca kontrola wykonywanych robot i inwestycji,

Udziat w odbiorach czesciowych i koficowych zadan inwestycyjnych oraz



przekazywanie ich do uzytkowania,
6. Rzeczowe i finansowe uzgadnianie i rozliczanie inwestycji,
7. Sporzadzanie raportéw, analiz, sprawozdan dotyczgcych zakresu zajmowanego
stanowiska,
8. Pozyskiwanie i rozliczanie srodkow zewngtrznych.
Warunki pracy:

1. Praca przy komputerze.

2. Wyjazdy po terenie Gminy.

3. Czas pracy: peny etat.

4. Zatrudnienie w ramach umowy o prace na czas nieokreslony lub okreslony.

5. Miejsce pracy: Urzad Gminy w Raciechowicach.

Wymagane dokumenty:

1. CV z informacjami o wyksztalceniu i opisem dotychczasowego przebiegu pracy
zawodowej,
List motywacyjny,

3. Dokument poswiadczajacy wyksztatcenie: $wiadectwo, dyplom lub za$wiadczenie
o stanie odbytych studiow,

4. Kserokopie dokumentéw potwierdzajacych wymagane na danym stanowisku pracy
uprawnienia obligatoryjne,

5. Kwestionariusz osobowy dla osoby ubiegajacej si¢ o zatrudnienie,

6. Os$wiadczenie kandydata, o niekaralnosci za umyS$lne przestepstwo S$cigane
z oskarzenia publicznego Iub umyslne przestepstwo skarbowe oraz o$wiadczenie
kandydata, ze posiada petng zdolnos¢ do czynnosci prawnych oraz korzysta z petni praw
publicznych,

7. Os$wiadczenie o stanie zdrowia pozwalajacym na prace na w/w stanowisku (wybrany
kandydat zobowigzany bedzie do przedlozenia zaswiadczenia wystawionego przez
lekarza medycyny pracy),

Wymagane dokumenty aplikacyjne (list motywacyjny, szczegbtowe CV) powinny
by¢ podpisane iopatrzone klauzulg: ,,Na podstawie art. 7 ust. 1 RODO o$wiadczam, iz
wyrazam zgode na przetwarzanie przez Gming Raciechowice reprezentowang przez Wojta
Gminy Raciechowice z siedzibg 32-415 Raciechowice 277 moich danych osobowych w celu
przeprowadzenia procedury rekrutacji na stanowisko urzednicze. Powyzsza zgoda zostata
wyrazona dobrowolnie zgodnie z art. 4 pkt 11 RODO i moze by¢ wycofana w dowolnym
momencie, lecz nie wplywa to na waznos$¢ czynnosci wykonanych przed jej wycofaniem .
Na danym stanowisku pracy:

Moze zosta¢ zatrudniona osoba niepelnosprawna, o niepetnosprawnosci pozwalajacej na pelne
wykonywanie obowigzkow stuzbowych.
Wskaznik zatrudnienia osob niepetnosprawnych w miesiacu poprzedzajacym date
upublicznienia ogloszenia wskaznik zatrudnienia 0séb niepetnosprawnych w jednostce, w
rozumieniu przepisow o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu oséb
niepetnosprawnych, jest nizszy niz 6 %.

XN\



Wymagane dokumenty aplikacyjne nalezy skladac¢:

« osobiscie w siedzibie Urzedu Gminy Raciechowice — Dziennik Podawczy) lub
* pocztg na adres Urzedu Gminy Raciechowice (32-415 Raciechowice 277)

* z dopiskiem: ,,Dotyczy naboru na stanowisko ds. inwestycji'"

* w terminie do dnia 20.11. 2023 roku /data wplywu/.

Zgloszenia kandydatéw ztozone po terminie, w inny sposob niz okreslony w ogloszeniu lub
bez kompletu wymaganych dokumentéw, nie beda brane pod uwage w postepowaniu
rekrutacyjnym.

Naboér skladad sie bedzie z I1 etapow:

I etap - wstepny - sprawdzanie ofert pod wzgledem formalnym, bez udziatu kandydatow.
Kandydaci, ktorzy spetniag wymagania formalne wskazane powyzej jako niezbedne i ztoza
komplet wymaganych dokumentéw w niniejszym naborze, zostana dopuszczeni do kolejnego
etapu naboru.

O terminie i miejscu kolejnego etapu naboru kandydaci zostang powiadomieni telefonicznie.
II etap - koficowy —rozmowa kwalifikacyjna z kandydatami spetniajacymi wymogi formalne.
Osobg wytoniong w drodze naboru jest kandydat z najwigksza iloscig otrzymanych punktow.
Informacja o wynikach naboru zostanie zamieszczona w Biuletynie Informacji Publicznej
Urzedu Gminy Raciechowice http://www.raciechowice.pl oraz na tablicy ogloszen Urzedu
Gminy.

Po przeprowadzonych rozmowach informacja o wyniku naboru bedzie umieszczona w BIP-ie
Urzedu Gminy Raciechowice oraz na tablicy informacyjnej w siedzibie urzedu.
Ztozonych dokumentéw Urzgd Gminy Raciechowice nie zwraca. Po uptywie 3 miesigcy od
zakofczenia procesu rekrutacyjnego aplikacje wystane w odpowiedzi na nabor zostang
komisyjnie zniszczone.

Zgodnie z art. 24 ust. 1 z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobowych informuje, iz
administratorem danych osobowych kandydatow do pracy jest Urzad Gminy Raciechowice
reprezentowanym przez Wojta Gminy Raciechowice z siedziba w 32-415 Raciechowice 277.
Dane beda przetwarzane w celu realizacji procesu rekrutacji, w tym udostgpniane w zakresie
imienia, nazwiska i miejsca zamieszkania w Biuletynie Informacji Publicznej w celu ogloszenia
informacji o wynikach procedury rekrutacji zgodnie z art. 15 ustawy z dnia 21 listopada 2008
r. o pracownikach samorzgdowych, i nie bedg udostepniane innym odbiorcom. Obowigzek
podania danych wynika z ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks Pracy, ustawy z dnia 21
listopada 2008 r. o pracownikach samorzgdowych, ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 1. o
rehabilitacji zawodowej, spolecznej oraz zatrudnianiu osob niepetnosprawnych oraz innych
przepisoOw szczegdlnych. Natomiast jesli osoba ubiegajaca si¢ o zatrudnienie podaje
dobrowolnie wiecej informacji, niz wynika to z ww. przepisow prawa, wowczas podstawg
prawng do ich przetwarzania jest zgoda tej osoby. Osobie, ktorej dane dotyczg, przyshuguje
prawo dostepu do tresci tych danych i ich poprawiania.

Raciechowice, dnia 08.11. 2023 roku
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